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AGOSTO 02 DE 2017

VIGENCIA FISCAL 2016

SEPTIEMBRE DE 2017

Lograr &l mejoramiento continuo, para dar cumplimiento a los objedvos institusionales, teniendo en nuenta las observaciones y compromisos adquirdos con la Contraloria de Gundinamarca, en‘atencion a los hallazgos adminisiralives identficados duanie la fudiloria Gubernamantal con Enfaque Integral, No Presenciai
Vigencia Fiscal 2015. s

*Verfficar el grado ¢e avance en e cumplimicnta de! majoramiento continua en temas estructureles para el desarrollo de a gestion de ta Empresa de Servicios Publicos e Chia, evaluando el nivel de cumplimiento en fos compromisos adquiridos.

*Planegr en forma adecuada y real las aclvidadas para aplicer los correctivos & los hallszgos deseitlos en el informe fecnico de auditoria a fin de dar cumplimiento alos compronizos suscrilos en gl plan de mejoramiento.

*Determinar el nivel de atencién ala gestibn organizacional que requiers la emprasa; de fal forma que se realicen los ajustes necesarios para controlar y evaluar constantemente el dia a dis ¥ su directa relacion tanto con la Misién come la Vision de la Empresa de Senvicios Pitblicos de Chia.
*Valorar y fortalecer las accionas de mejoramisnto, de tal forma gue ellas sean cada véz mas representalivas en la gesiion de la emprese como agentes que tienden a eliminar posibles debiidades o hallazgos,
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PLAN DE MEJ*

VIGENCIA FISCAL 2015

ACTIVIDADES

"MIENTC AUDITORIA GUBERNAMENTAL CON ENFOQUE INTEGRAL MODALIM

‘ESPECIAL

emserchic

En deserrolio de la Auditonis Cubernamental con Snfoqus integral Modalidad
Integral no presencial a la vigesia 2015, se sofisits seguimiznio por pare de fa
subdirecc; Chra Plplios 004 68 20648 patrof a fin de
ssiablecer, ag, canfidad y

Lontatiosds, amphiaciin

re:niselacion do s miziasiones da
A baprasd e Seian Piblicas de
Uil FIASER

e £ale barn idigs]

bain asie entendido ol informe facniso allegado 2 #sta auditana por parte de la
subdirecuion de infraestructura, determing o siguiente:

“es iinpottante mandionar qus el bafio para discagavitades tante de hombres
uewan dé muiEres. =g encuentra en gl segurdo pise sin que s haya aucess por
madia dileraaie a las escaleras, es decir, o hay rampa nf ascensor..”
wente o asta ohra, ia comision de audileria determina que hubo falla de
pianeacian ¥ fallas an la slaboracion de fos estunios orevios, inobservando o
astzhiecido en et aricwle 25 dela ey 80 de 1983, artoulo 24 numerales 1y 2 de
laley 734 de 2002

FLAN DE
MEJORAMIENTO

5e adelantaran fas gesllongs
nacosarias, tendiantes a ik
verificacion y etaboracion de fos
astudios pravios, con ei fin yue
los nsamlenlos y
repercusiones en elapas

conlragtuales y pos

contracuales no obedezean ala
faile de planificacion y

proyaccion da dichos contralos.

1. 8 realizaran jomadas cenlinuas dn
verificacion precontracual

2. 8 adslantan vapatilecionss
minucos<6 8 108 generadores de
hecesidad contrachsal, hacierdu enfasis
o1 jos pringipics que guian 1os procesos
de contrataston y 12 deblda planifinacion
6 I3 misnios

50%

1. Verificacldn requisitos
etapa precontractual
seguimiento,

2. capacitaciones realizadas

capacitaciones programadas

Supervisn y orientacion para la
eleboracion de estudios y dottimenios
previos

e realizaron pare este pariodo dos
capacitacionss a kos supervisores de
confrales sobre los sigulenies temas:

1. Funcionos de supervisores de
conlratos con relacion a las elapas,
precontraciual, conlrantual y
posconlractual.

2. Capacitagitn sobre elaborgsion de
documentos y ssludios previos
dirigidos a funcionarios que ejstcen ke
supervision d= coniratos.

La direccion juridica genera las
capacitaciones en oz lemas citades
con ! fin de mejorar 12 ptaneacién de
los pracesos precontrachalas con
relacion a los principios de la
confratacién estatal an sspecial el de
planeacion,

Direcier Ténricn Sparative
Diraccion Juridiea y Uontratnndn




PLAN DE ME!

"MIENTO AUDITORIA GUBERNAMENTAL CON ENFOQUE INTEGRAL MODALY
VIGENCIA FISCAL 2015

ESPECIAL:

pnsercha s

ety

En desarrolio de 1a Auditoria Gubernamental con Enfague Irtegral Modalidad
Integral to presencial a la vigencia 2015, se solicitd ssguimiente por parie dela
subdirecclén de infraestructura y Transperte de este ente de Gonfrol a fin de
establecer el cumptimients del objeto paciado en refacion & calidad, cantidad y
precio del coritralo.

Obra Pirblica 09 de 2645 _
Canstructor culeciot de agras -
Objeio Huas gatle 29 del erinicipio de
Chia. Cundinamesca.
. Lnidntemnoral calle 38 RL Carlos
— Contratsta iberto Cruz Rubk
“valer $5,111,281.575.32
‘Feche de conbrate |19 13015
‘Plazm inicia! {Bmeses ]
‘Estado Adual R ejecucian R
Supenisor Secretaria de Obras Publicas .
nifin Tempazai inter-Colach RL
et Inestorsiemani fineon Pavaso

Conitibn: Bajo ese eniendido ef informe tcrice aliegarto a esta uditoria por
parte de fa subdirecclon de infraestrucivra, datermine 1o siguiente:

"Los trabajos se suspendieron debido al hafluzgo de la red de yas nafural
natienai en ef mismo framo en ei cual se harfa la instalacicn de tuberia da!
cotector; por o anterier se debid cambjiar de costado y ess acarreo ofro tipo de
dificultades que incidieron de manera negativa s la ejecucion def objsto
contractual, Ante esta situacion, es claro que los estudios previas realizados,
resuitaran inadecuades debide 2 que ne se fenia contemplada la exisiencia de la
red de gas, ni tampoco ia disponibilidas de! materia y las fechas de entrega del
mismo; adicicnalmente, al cambiar de costado el razado, aparecen redes de
acueducte, postes de codensa E.5.P., exigenciz de drbales y un valiado, por lo
que se generan nuevos framiles que han dado oiigen & las suspenciones del

) " confrafo..!
Frente a sta obra, 2 comisicn de auditoria prasumd incurplimients eon &l
principlo de planeacidn, consagrado en el articulo 25 de faley 80 de 1983, artulo
34 numerales 1y 2 delaley 734 de 2002,

BLAN DE
MEJORAMIENTC

8 edelanteren todas las
geslionss necesarias,
tendienles a |z verificacion y
efaboracien de ios esludics
previos, con e fin qus los
linaamientes y repercusionss an
atapas conlracluales y pos
conlracuales no obedezean a1a
felta de planificacicn y
proyaccion de dichos conlzatos,

1. e reglizaran jornadas continuas
de verifigacion precontracual

2. 8¢ adefantaran capacitasiones
minucicsas a los generadoras de

necesidad contractual, haciendo
anfasis en las princlpios qus giian
los procesos de coniratacion 4 la
debida planificacinn de los mismos

1 ARG

50%

1

. Verificacidn requisitos
etapa precontractuat

2. capacitaciongs realizadas

Supenvison y orientacion para la
laboraclon de esludios y dosumentos
pravios

Se raalizaron para es'e periodo dos

capacitaciones programatlas

¢ 195 3105 suparvisores de
contralos sobie los sfguientes temas:
i. Funcionas de supervisoras de
aontralos von relaclon a las alapas,
preconiraciual, conlraciual y
posconlraciual.

2. Gapacilacion sabre leboracion ds
documentos y aslutios pravios
dingldos a funcicnarios yue ejercen ie
suparvision de soniralos.

La direccion juridica genera les
apacitacionss an los lamas cltadus
con el fin de mejorar |a planeacion de
los procesos pracontraciuzles con
relacidn & los pringipios de la
conlratacion eskalel en especial o) de
planeacton,

Direcier {4enico Oparative
Diregeion Juridica ¥ Contratacion

" Ledinll

JASRO PIRZON GUERI
GERENTE




