el g@rch

;—.mpnuwaas ruicing PLBLoss da Bhia

“'CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 075 - 2023

CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE-SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA-EMSERCHIA E.S.P. Y SINFICO

7 SYCSAS.:.

o] REALIZAR LA ASESORiA Y ACOMPANAMIENTO EN EL AREA
% 'FINANCIERA, TRIBUTARIA Y PRESUPUESTAL EN CUANTO A
| REPORTES DE INFORMACION, APLICACION DE NORMAS

Chiyds pueeweiideoom e TRIBUTARIAS CESPECIFICAS AL SECTOR, - EMISION DE

OBJETO: 0 | CONCEPTOS ESPECIFICOS. PARA LA EMPRESA DE

ol e SERVICIOS + PUBLICOS, T ASESORIA -EN -REPORTES . DE

2| INFORMES XBRL Y- ACOMPANAMIENTO EN LA APLICACION

. ADECUADA - DEL  REGIMEN . DE  CONTABILIDAD

| PRESUPUESTAL PUBLICA.

~ [EWPRESA DE "SERVICIOS PUBLICOS DE CHA -
| EMSERCHIAES.P..

DENTIFICACION: | NIT.699.990714-1
CONTRATISTA: [ SINFICOSYCSAS.

CONTRATANTE

'IDENTIFICACEON e NITS0M7T3764
.REPRESENTANTE LEGAL:-Q “7. .| LEIDY YASMIN CELIS MARTINEZ
IDENTIFICACION: -~~~ |:C.C. No. 39.804.283 de Cajica
DIRECCION: © =i ot GALLE 24°C No. 12-23 DEL MUNICIPIO DE CAJICA
T TR DOSCIENTOS OCHO MILLONES DE - PESOS  MONEDA
VALOR: = o CORRIENTE ($208.000.000) INLCLUIDO IMPUESTOS QUELE
SO G apLICABLES,
~ | ELPLAZO PARA LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO
Soon oo I SERACDE SIETE (07) MESES Y VEINTIOCHO (28) DIAS
PLAZODEEJECUCION: ~* " | CONTADOS “A" PARTIR "DEL PERFECCIONAMIENTO "DEL
S nime e CONTRATO Y ACTA DE INICIC: EN TODO CASO HASTA EL 31
/| DEDICIEMBRE DE 2023, ©
| EMSERCHIA E.S.P. CANCELARA EL VALOR DEL CONTRATO
~| EN OCHO (08) PAGOS DISCRIMINADOS ASI: UN ‘PRIMER
7| PAGO POR VALOR DE  VEINTICUATRO - MILLONES
7| CUATROCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA Y
| OCHO {§24.470.588), CORRESPONDIENTE A 28 DIAS Y SIETE
| (07)  PAGOS MENSUALES, IGUALES, VENCIDOS Y
| SUCESIVOS CADA UNO. POR VALOR DE VEINTISEIS
| MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS
| OCHENTA'Y SIETE ($26.218.487), PREVIA CERTIFICACION Y
. "I'RECIBO POR ‘PARTE DE ‘ALMACEN ACOMPARADO DE LA
“ 7 I'CERTIFICACION DE- CUMPLIMIENTO -EMITIDA - POR EL
| SUPERVISOR' DEL CONTRATO JUNTO.CON LA FACTURA
| CON COPIA DE LOS PAGOS .DE PARAFISCALES .DE
| CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 9 DE LA LEY 828 DE 2003
| YEL'ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007.
- .. . = ICERTIFICADO DE DISPONBILIDAD PRESUPUESTAL
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | 2023000265 DEL 24 DE ABRIL DEL 2023, CON CARGO AL
Lot pRESUPUESTO DE LA VIGENCIA 2023, CUENTA 2120202008 ? %,
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-+ |'DENOMINADA SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y

- ..| SANEAMIENTO - BASICO GENERAL, SERVICIOS DE
2| CONSULTORIA (EN GESTION FINANCIERA, DOIRECCION
" | FIANANCIERA, GASTOS AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
-{ BASICO ADMINISTRATIVO.
Entre el Doctor JUAN CARLOS BALLEN SANCHEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 80.544.473
Expedida en Zipaquira, en su. calidad de Gerente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA
"EMSERCHIAE.S.P., sdentlﬂcada con NiT.:899.999.714-1, como Empresa Industrial y Comercial del Estado,
nombrado mediante Decreto No. 027 del 09 de febrero del 2023 y acta de posesidn de fecha 16 de febrero de
2023, y quien.en adelante se derominara EMSERC_HIA E.S.P., y por ofra parte Ia sefiora LEIDY YASMIN
CELIS MARTINEZ identificado con cedula de ciudadania No. 39.804.283 expedida en Cajic, representante
legal de Ja sociedad SINFICO FYC S.A.S, identificado con Nit. 901.477.378-4, quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, previa observancia y apilc_.acson de lo previsto en el Acuerdo 005 del afio 2022,
Ley 142 de 1994 y los principios establecidos en‘la Ley 80 de 1993 y con base en‘las siguientes
CONSIDERACIONES sefialados en el estudio previo: 1. “La: Empresa de Servicios Publicos .de Chia —
EMSERCHIA E.S.P; fue trasformada como empresa industrial y comercial del estado mediante acuerdo No 004
de 1997, modificado por el Acuerdo 018 de 1999, tiene como mision servir de manera oportuna, eficiente y con
un alto grado de calidad en los servicios publtcos a unos costos razonables aplicando.en cada una de sus
politicas el mejoramienio continuo,: calidad de ser\ncms celendad economia y responsablhdad que oriente a
la empresa hacia un permanente crecimiento y competitwldad en el sector. La Empresa de Servicios Publicos
de Chia, posee autonomia; Admml_stra_tava_y ‘Patrimonio independiente, y cumple con el régimen aplicable de
derecho.privado, con lo establecido en la ley. 142 de 1994 y en el articulo 84 de la Ley 489 de 1998, en la
prestacion de servicios piblicos, y;_s'u__s_ procedimientos y politicas contables, que se encuentran establecidas de
acuerdo con el nuevo marco normativo contable: expedido por-ta Contaduria General de la Nacion mediante
Resolucidn 414 de 2014 y normas reglamentarlas EMSERCHIA E S.P, es contribuyente del impuesto a larenta
y complementarios, en concordancia con el art:culo 211 del Estatuto Tributario y aplica para el manejo de las
bases fiscales el Art. 289. Efecto del estado de situacion f inanciera de apertura -ESFA- en los activos y pasivos,
cambios en politicas contables y e_g%rore_s contables- Art. 290. Régimen de transicion. Asi mismo para registrar
las diferencias que surjan entre la aplicacion de los marcos técnicos normativos contables y las disposiciones
del Estatuto Tributario 1o realiza segin _e_l-dec.re_to:.ﬂ 998.de 2017 que reglamenta Ja Conciliacion Fiscal de que
trata-el articulo 772-1 del Estatuto Tributario, EMSERCHIA E.S.P, es responsabie de impuesto a la ventas y
agente retenedor de lva y-de. retem:lon en la fuente a titulo de renta A nivel Municipal se rige por el Acuerdo
No. 107 del-29 de d101embre de 2016, Acuerdo 114 del 19 de abril de 2017, Acuerdo 176 de 2020 y Acuerdo
182 de 2020, En materia presupuesta[ para el sector de los servicios pablicos, en el orden nacional el régimen
presupuestal fiene su desarrollo en el Articulo 5 del Decreto 111 de 1.996: “...Las Empresas de Servicios
Pablicos Domiciliarios en cuyo capltal la Nac;on ) Sus entldades descentrahzadas posean el 90% o mas, tendran
para efectos presupuestales £l regimen de ias Empresas Endustnales y Comerciales del Estado...” . El Decreto
115 de 1996, establece las normas sobre la elaboracion, _confo_rmaclp_n y ejecucion de los presupuestos de fas
Empresas Industriales y Comerciales del Estado y.de las Sociedades de Economia Mixta sujetas al regimen de
aquellas, dedicadas a actividades no financieras. El Acuerdo 035 de 2005 por medio del cual se expide lanorma
organica del presupuesto general del Munncsplo de Ch:a y de sus entidades descentralizadas. EMSERCHIA
ESP, pertenece al segundo- Tivel de la cobertura de. a norma organica de presupuesto el Articulo 4 del
Acuerdo 035 de.2005 del MUHICIpIO de Chla EMSERCHIA E.S.P en el acuerdo 010 de 2019 expide el estatuto
financiero y presupuestal. EMSERCHEA E.SP aplicala Resolumon 3632 de 2019, modificada por la resolucion
2372 del 09.de septiembre. de 2022, expedida porel. M[ﬂlStEi‘lO de Hacienda y Crédito Publico, actualizando a
la version qumta del catalogo de clasificacion presupuestal para entidades teritoriales y sus descentralizadas
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CCPET. EMSERCHIA E.S.P, En cumplimiento:de la Resolucion No. 0040 de fa Confraloria -General de la
Nagion: ARTICULO 4°. APLICACION: La:aplicacién del Reglmen de Contabilidad Presupuestal Plublica (RCPP)

y el-Catalogo integrado de clasificacion: PresupuestaE_ _(C_I_CP)_se exigira para la programacion y ejecuciondel -
presupuesto. EMSERCHIA E.S:P reporta informacion financiera y-estados financieros en el lenguaje XBRL;.

seglin la resolucion No. 20161300013475 del 19/05/2016 de la Superintendencia‘de Servicios Piblicos
Domiciliarios; por la-cual se establecen -los' requerimientds de informacion - financiera para las empresas
prestadores de servicios publicos domiciliarios, en cumplimiento de fa ley 1314 de 2009. EMSERCHIA E.S.P
reporta informacién financiera trimestral en el-lenguaje XBRL segln ta resolucion No. 20201000055775 del
03/12/2020; ‘dentro -de fa cual se establecen Jos requerimientos y plazos para el cargue -de Informacion
Financiera Especial = [FE. EMSERCHIA E.S:P. en su metodologia tarifaria tiene el CMI- que es un componente
de la tarifa de‘Consumo en los servicios de acueducto'y alcantarillado. (Résolucion 688 de 2014 de la Comision
de regulacién de agua potable y saneamiento basico CRA) &l proposito es cobrar a los usuarios con el objetivo
de ‘invertir en obras que van a ser redlizadas por la Empresa-en el futuro para expansion, reposicion y
rehabilitacion de 10§ sistemas de acusducto y alcantariliado. Con los recursos recatdados se debe cumplir con
el Plan de Obras e inversiones regiladas:(POIR), por lo'tanto, se requiere una planeacion financiera para dar
cumplimiento a estos mandatos legales. Que en cumplimiento de los Planes de Obras ¢ Inversidn Regulados
(POIR) definidos segtin.el articulo 106 de la-Resolucion CRA 688 de 2014, Las métas definidas en los Planes
de Obras e Inversion Regulados, sera objeto de Verificacién por parté de la ‘Superintendencia de Servicios
Publicos Domiiciliarios, con €l objeto de comprobar que los recursos presupuestados hayan sido planeados e
invertidos eficientemente. En consecuencia, se observa que-la-riormatividad existente en miateria contable,
tributaria y presupuestal que es aplicable a las empresas industriales y comerciales del estado es muy amplia,
especial,  y -especifica por -Io tanto se requiere realizar la contratacion de servicios- profesionales para el
fortalecimiento y ‘apoyo en’la revision, coritrol -y seguimiento de los diferentes procesos -inherentes al area
financiera que maneje tales temas a profundidad teniendo en‘cuenta que a la fécha se estan manejando los
tres {3) servicios plblicas de acueducto, alcantarillado y dseo en forma conjunta; 4 fin de cumplir con todas las
obligaciones contables y tributarias: para obtener mediante la planeacion -tributaria, la optimizacion de
obligaciones tributarias, a que tienen derecho las empresas “industriales y comerciales del-estado, para
asegurar que EMSERCHIA E.S.P. cumpla con todos los requisitos legales exigidos a nivel-municipal,
departamental 'y nacional. Por (ltimo; dentro de! ‘Plan Anual de ‘Adquisiciones de la-presente vigencia-se
encuentra relacionada la contratacion de "ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN EL AREA FINANCIERA,
TRIBUTARIA Y. PRESUPUESTAL EN CUANTO A-REPORTES -DE 'INFORMACION, ‘APLICACION DE
NORMAS TRIBUTARIAS ESPECIFICAS AL-SECTOR, EMISION DE CONCEPTOS ESPECIFICOS PARA LA
EMPRESA DE - SERVICIOS  PUBLICOS, ~ASESORIA “EN REPORTES 'DE INFORMES. XBRL Y
ACOMPANAMIENTO “EN LA APLICACION ADECUADA DEL -REGIMEN < DE CONTABILIDAD
PRESUPUESTAL PUBLICA” conlos siguientes codigos: 84111500 Servicio's contables y 84111700~ Finanzas
corporativas.” 2. Que el dia veinticinco (25) abril de 2023, la Empresa de Servicios Pablicos de Chia-
EMSERCHIAE:S.P., identificada con Nit: 899.999.714-1; publicé fa nvitacion Privada No. 017 de 2023, en'la
pagina Web del Secop 11, el cual tiene por objeto: “REALIZAR LA ASESORIA'Y ACOMPARAMIENTO EN EL
AREA FINANCIERA, TRIBUTARIA YPRESUPUESTAL EN CUANTO A REPORTES DE INFORMACION,
APLICACION DE NORMAS TRIBUTARIAS ESPECIFICAS AL SECTOR, EMISION DE: ‘CONCEPTOS
ESPECIFICOS PARA LA EMPRESA' DE “SERVICIOS PUBLICOS, ASESORIA EN REPORTES DE
INFORMES ‘XBRL Y ACOMPANAMIENTO "EN LA® APLICACION ADECUADA DEL REGIMEN DE
CONTABILIDAD PRESUPUESTAL PUBLICA.” 3. Que el veintisiete (27) de abril de 2023 a las 16:00 horas,
tuvo fugar el acto de cierre y entrega de propuestas dél Proceso de 1a Invitacion PrivadaNo. 017 de 2023, acta
que hace parte integral dél presente proceso. 4. Qtie en la hora y fecha sefialadas para ¢l cierre de la Invitacion
privada No; 017 de' 2023, la Empresa de-Servicios Pliblicos de Chia EMSERCHIA E:S:P., recibio una (1) oferta
presentada por la sociedad SINFICO FYC S.A.S., identificado ¢on Nit. 901: 4773784, reprasentada legalments
por la sefiora LEIDY YASMIN ‘CELIS MARTINEZ ‘identificado con cedula de ciudadania No. 39.804.283
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expedida en Cajica. 5. Que:el Comité Evaluador-dentro dei término sefialado en el cronogr_amafde:]:_pr_oceso :
efectud la verificacion de los requisitos habilitantes de la-propuesta el dia veintiocho (28) de abril de 2023,
evaluacion que fue publicada en la pagina \Web www.secop.gov.co, el dia veintiocho (28) de abril-de:2023. Que .
dentro de la evaluacion realizada por el comité evaluador se verifico que, SINFICO FYC S.A.S. identificado con -
Nit. 901.477.378 — 4, representada legalmente por la sefiora LEIDY YASMIN CELIS MARTINEZ identificada -

con ceduia de ciudadania No.39.804.286 expedida en Cajica, no-cumplié con documento establecido en la
invitacion privada 017 de 2023, capitulo 1V requisitos habilitantes, numeral 1 capacidad juridica literal n, Formato
tnico hoja de vida (natural :y/o juridica), por:lo.cual la entidad solicita se allegue Formato Unico-hoja de vida
debidamente diligenciado 'y -actualizado. 6. Que .en:consecuencia a:lo anterior.el-proponente SINFICO .FYC
S.A8. ‘idenfificado con Nit:801.477 378 — 4, representada legalmente por fa sefiora LEIDY-YASMIN CELIS
MARTINEZ identificada con cedula de ciudadania-No. 39.804.286 expedida en Cajica, envio dentro de.los
terminos establecidos en el cronograma. del. proceso: de la invitacion privada 017.-de 2023, el documento
mencionado en el literal anterior, mediante correo electrénico contratacion@emserchia.gov.co, el dia 01 -de
mayo -del 2023. 7. Que mediante respuesta a LAS '_S.UBS_ANACI-Q_NE_S.ﬂPRE_S_ENTADAS AL ACTA DE
EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES DENTRO, DE LA INVITACION PRIVADA No. 017 de 2023,
y luego de ser revisados Jos documentos. de subsanacion, el comité evaluador se:permite manifestar que la
propuesta -presentada por:el proponente -SINFICO “SAS, -identificada con Nit..:901477378-4, representada
legaimente por la sefiora-LEIDY-YASMIN -CELIS MARTINEZ identificado con cedufa. de :ciudadania No.
39.804.283 expedida en Cajica-Cundinamrca, Cumple con los requisitos juridicos. Asi las cosas, el proponente
HABILITA JURIDICAMENTE, -y en consecuencia sera-tenida en cuenta para fa Evaluacion y- Calificacion De
Propuestas. 8.-Que por lo.anterior-expuesto, SINFICO -SAS, identificada con Nit. 901477378-4, representada
legalmente .por la sefiora LEIDY- YASMIN ‘CELIS ‘MARTINEZ ‘identificado con cedula de.ciudadania No.
39.804.283 expedida en-Cajica-Cundinamrca CUMPLE con los requisitos Juridicos, Financieros, Técnicos y
Economicos exigidos en la nvitacion 017-2023. 9. Que.de conformidad con-el cronograma de la Invitacion
Privada No. 017 de 2023, se publico en la pagina Web www.secop.qov.co. ¢l dia dos.(02) de mayo de 2023, el
resultado de-a evaluacion definitiva de Ja propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas en los pliegos
de condiciones. 10. Que:conforme. & lo. anterior el comite .evaluador recomendo -al Gerente de la. Empresa
adjudicar el contrato a la sociedad SINFICO FYC-S.A.S., identificado .con Nit.-001.477.378-4, representada
legalmente por la sefiora LEIDY YASMIN CELIS MARTINEZ identificado-con cedula de ciudadania No.
39.804.283 expedida en Cajicé.;ﬂ;. Que el Gerente emite Resolucion No. 214 de fecha 03 de mayo de 2023,

mediante el cual adjudica 'e_:E_-pr_oca'so resultante del proceso de INVITACION :PRIVADA No. 017 de 2023, al

proponente-la sociedad SINFICO: SAS, identificada.con Nit. 901477378-4, representada legalmente por la
sefiora LEIDY YASMIN CELIS MART{INEZ_ identificado con cedula de ciudadania No.-39.804.283 expedida en
Cajica-Cundinamarca. 12. Que con: base en las anteriores consideraciones, las partes acuerdan celebrar un
contrato de Prestacion -de Servicios Profesionales, qGue se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA OBJETO. REALIZAR LA ASESORIA Y. ACOMPANAMIENTO EN EL AREA FINANCIERA,
TRIBUTARIA Y.RRES__UP_UESTAL EN-CUANTO A REPORTES DE .{NFORMACION APLICACION DE
NO_RMA.S_;TRIBUTARIAS_;ESEECTEICAS:_AL SECTOR,;EMISION_ DE CONCEPTOS ESPECIFICOS PARA LA
EMPRESA . DE SER\__/!CI.OS_IF 'PL?&LICO:S,-.";ASESORM_.IEN - REPORTES "DE-INFORMES - XBRL . Y
ACOMPANAMIENTO- 'EN LA * APLICACION ADECUADA DEL -REGIMEN -DE CONTABILIDAD
PRESUPUESTAL PUBLICA, CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El contratista
en desarrollo del objeto: contractual se.compromete. a realizar Ia totalidad ‘de :las siguientes. obligaciones:-A.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1 -Area de Presupuesto: 1. Asesoria en temas presupuestales Catalogo
Vigente de -Clasificacion - Presupuesta[ para: Entidades. Territoriales CCPET aprobado. por ei Ministerio de
Hacienda y Crédito Pablico. 2. Asesorar:las. equivalencias del pian de cuentas contables vigente segln
resolucion 414 de 2014 y sus. modl_f_c_ac;ones__ versus plan de cuentas presupuestal para la vigencia 2023. 3.
Adecuar la afectacion de las interfaces -de los modulos:de Sysman que afectan la ejecucion del presupuesto
con el nuevo Catélogo integrado de clasificacion-presupuestal vigencia 2023. 4. Asesoria en las conciliaciones
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de Presupuesto con las demés areas durante la vigencia del contrato. 5..Elaborar requerimientos técnicos al

proveedor de- software Sysman' para la mejor - presentamon ‘del nuevor Catalogo integrado ‘de-clasificacion

presupuestal. 6. Acompafiar:en la determinacién del proyecto del presupuesto para la vigencia 2024 con el
nuevo Catalogo integrado de clasificacion presupuestal.-7.-Asesorar y-adaptar el plan presupuestal 2023.
Presentar Informe y evidencia de los cambios a realizar. 8. Revisar la correcta aplicacion de la informacion que
alimenta la ejecucion activa y pasiva con el nuevo Catélogo integrado de clasificacion presupuestal. 9. Asesorar
en el manejo presupuestal de los recursos del CM| apropiados para le ejecucion del POIR. 10. Asesorar sobre
el reconocimiento presupuestal de la provision del POIR no ejecutado. 11. Asesorar en -manejo presupuestal
de los convenios y/o contratos con otras entidades contables piiblicas y entidades privadas. 12.-Asesorar en
manejo de los excedentes financieros 2022 en cumplimiento-de los acuerdas que incorperan los estatutos
organicos de presupuesto del Municinio. Presentar Evidencia y conceptos de apoyen [as decisiones del manejo
de fos excedentes financieros. 13. ‘Acompafiar en las apropiaciones de los excedentes 2022 de acuerdo a los
actos administrativos. Presentar apropiaciones en el-plan presupuestal.-14. Acom‘p'aﬁamiento en proyeccion de
Acuerdos, resoluciones y demas documentos que afectan el sistema de conitabilidad presupuestal- Acompafiar
en la proyeccién de los -actos administrativos- PRESENTAR Borradores delos actos administrativos. 15,
Asesoria y acompafiamiento en planeacion y ejecucion de reportes CUIPO al -CHIP. 16. Fortalecer el
conocimiento sobre la normatividad, programacion y ejecucion presupuestal a los funcionarios de EMSERCHIA
ESP. 2. Area de Contabilidad: 1, Asesorar en el cumplimiento del Régimen de Contabilidad publica aplicable
a Emserchia ESP. 2. Asesorar enla ejecucién del proceso contable ‘segin resolucion 525 de 2016 y la
metodologia tarifaria ‘aprobada: para Emserchia ESP. 3. Asesorar ala ‘entidad-en cuanto a los procesos y
procedimientos dél area contable, que apoyan la entrada y satida de larinformacion contable como: - Inversiones
de Administracion de liquidez. - Deterioro de cartera para-los servicios plblicos ‘domiciliarios. - Gestién de
recursos fisicos en Almacén {consumo; - Devolutivos, Inmuebles, consumo controlado, Intangibles, comodatos).
- Deterioro -del valor delos: activos: - Provisiones:por procesos juridicos. - ‘Activos contingentes. - Pasivos
Contingentes. -- - Recursos ‘recibidos: en:Administracion. - Recursos ‘entregados .en Administracion -
Subvenciones del Gobierno. entre-otros. 4. Asesorar en el reporte de la informiacion financiera a la Contaduria
general de'la Nacidn; seglin resolucién 706 de 2016 y sus modificaciones, que'sean de cumplimiento durante
la vigencia de contrato: 5. Asesorar en la preparacion y-publicacién de los informes financieros y contables
mensuales, segln resolucion 182 de 2017 6. Asesorar y capacitar durante la vigencia del contrato en la
elaboracion del conjunto de ‘estados financieros :comparativos ‘con notas y revelaciones que cumplan con lo
solicitado por la Contaduria General de la-Naciony porta Superintendencia de Servicios pUblicos Domiciliarios.
7. Acompafiar y asesorar en el funcionamiento-de! software: contable Sysman = modulo de Almacén para-la
conciliacién con *Contabilidad. 8. Acompafiar y realizar las ‘solicitudes al-software contable Sysman, para
procesos y reportes que-apoyen fa:generacion de estados financieros. 9. Asesorfa contable en el manejo de
excedentes financierds y reservas para expansion’; reposicion y rehabilitacion deél sistema-de acuéducto,
alcaritarillado y aseo de acuerdo la ley 142 de 1994. 10 Asesorar, capacitar y acompafiamiento para generar
la informacién por actividades-vigiladas y no vigiladas de acuerdo con los nuevos marcos normativos NHF -
para el reporte XBRL trimestral durante-la vigencia del coritrato y el reporte anual:afio 2022 solicitada por la
Supérintendencia de ‘Servicios Plblicos Domisiliarios. 11, Asesoria para: el reconocimiento-contable de la
ejecucion de las ejecuciones del Plan'de Obras e Inversionies Regulado POIR ¥ constitucion de provisiones: 12,
Asesoria de manejo de pasivos diferidos, recotiocimientos de ingresos del CMI. 13, Asesoria'y acompafiamiento
en‘manejo de los convenios ylo contratos Interadministrativos ‘entre E Municipio de Chia y Emserchia, al igual
convenios entre Emserchia 'y empresas privadas. 14. Acompafiamisnto 'y -asesoria-en el reconocimiento
contable de 1a liquidacion de ndmina, prestaciones socidles y'seguridad ‘social: 15: Atender las ‘peficiones y
consultas relacionadas con asuntos de su-competencia- Participar en fas reuniones y talleres de trabajo que
desarrolle en cumplimiento’ del- objsto contractual. 3. Tributaria: 1. Asesoria ‘en impuestos nacionales y
tertitoriales. 2.-Acompafiar y asesorarenel manejo de la informacién NIIF y control dé diferencias en el software
Systnan {Balance fiscal).3. Asesoria tributaria en autorrstenciones del impuesto a la renta, determinacién de
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impuesto.a la renta 2022, conciliaciones fiscales, trasmision de formato. 2516 a la DIAN para Empresas de
Servicios Plblicos Domiciliarios ‘de. Acueducto, alcantarillado y -Aseo. 4. Asesoria y -direccionamiento para &l
manejo de la retencion en la fuente, 5. Asesoria y direccionamiento para el manejo en el IVA. 6. Asesoria en
reconocimiento fiscal de los Convenios Interadministrativos con las-entidades. de Gobierno y con entidades
Privadas. 7. Emision ‘de -opiniones (conceptos) de acuerdo:con las dudas e inquietudes que presente fos
funcionarios de la compafia:de acuerdo :con:la ‘interpretacion de las normas tributarias presentes. 8.
Capacitacion en decretos y-resoluciones tributarias de acuerdo con-la normatividad vigente. 9. Asesoria enla
generacitn de nomina.electronica.10. Capacitacion:y asesoria de informacidn exégena DIAN y distritales. 11.
Acompafiamiento y asesoria en el .proceso de facturacion general- factura electronica. 12. Acompafiamiento y
asesoria:en el proceso de do_cumento soporte: por-adquisiciones-con no-obligados a facturar..13. Asesoria en
manejo de frasmision de eventos electronicos para aceptacion de costos y.deducciones. 14. Asesoria y revision
de calculo de contribuciones -de-1a. CRA"y: la - Superintendencia - de -Servicios Publicos Domiciliarios. B.
OBLIGACIONES GENERALES: 1: Cumplir-con fas instrucciones impartidas:por-el funcionario encargado del
control y vigilancia del contrato y las.demas que sean inherentes al objeto de la presente contratacion. 2. I
confratista debera presentar.fos.comprobantes de pago de las obligaciones parafiscales, de conformidad con
el Articulo 9 de la Ley 828 de 2003, y el-Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007..3. Defender en todas sus
acfuaciones los intereses de la Empresa De:Servicios Publicos.de Chia:-EMSERCHIA E.S.P. - con ealtad y
buena fe en todas las etapas contractuales. 4. Adelantar os tramites.y cumplir los requisitos para la ejecucion
del contrato dentro de Jos plazos establecidos. 5. Informar oporfunamente de cualquier peticidn, amenaza de
quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algln-acto u-ocuitar hechos que afecten
los intereses de la Empresa de ‘Servicios Piblicos de Chia “EMSERCHIA E.S.P2”; del Municipio de Chia o de
alguna sus dependencias. 6, Cumplir con {os plazos establecidos en este contrato y en particular con las demas
inherentes. 7. Realizar apoyo a todas las actividades y-acciones que adelante EMSERCHIA E.S.P. 8, Cumplir
con las instrucciones impartidas por el Supervisor-del contrato designado por-la Empresa. 9. Todas las demas
inherentes -0 necesarias, para la cormecta: ejecucion. del -objeto: contractual. CLAUSULA TERCERA:
OBLIGACIONES DE EMSERCHIA E.S.P. En-cumplimiento del presente Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales EMSERCHIA E.S.P., se compromete & 1).- Designar un funcionario de la Empresa para que
gjerza las funciones de supervision del mencionado contrato; para que vele por los trabajos que se realicen en
desarrollo de este contrato sean de.ta-mejor calidad y cumplimiento con Jas especificaciones técnicas propias
de la actividad contratada; . 2). Elaborar el acta de ‘inicio .cumplidos -fos requisitos de. perfeccionamiento y
gjecucion; 3). Brindar la informacion de que disponga y que sea-necesaria para el cumplimiento-del objeto; 4).
Pagar el valor del contrato en los términos pactados, 5).Obrar de buena fe en el desarrollo del .contrato. de
Prestacion de Servicios Profesionales, 6).-Asumir-los riesgos que le correspondan, de conformidad con o
establecido en el cuadro de asignacion de riesgos y. contenido-en. los.estudios. previos y-que forman parte
integral del presente contrato, 7). Verificar si el contratista se encuentra afitiado y al dia-con el Gltimo pago al
sistema de seguridad . social integral y.parafiscales. cuando a ello haya:lugar; '8)..Cumplir con las demés
obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente contrato, CLAUSULA CUARTA: VALOR.
DEL CONTRATOQ. Para-los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales corresponde a fa sumade DOSCIENTOS OCHO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
{$208.000.000) INLCLUIDO IMPUESTOS QUE LE SEAN APLICABLES. CLAUSULA QUINTA. FORMA DE
PAGO. EMSERCHIA E.S.P. cancelara-¢l valor del contrato en ocho (08), pagos discriminados asi: un primer
pago por valor de VEINTICUATRQ MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MiL: QUINIENTOS OCHENTA
Y OCHO ($24.470.588), co_rres_po_ndie_nte a:28 DIAS Y SIETE (07) pagos mensuales, IGUALES, vencidos y
sucesivos cada uno.por valor.de VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL.CUATROGIENTOS
OCHENTA Y SIETE ($26.218.487), previa certificacion -y recibo por parte -de-almacén acompafiado -de 1a
certificacion de cumplimiento emitida por el supervisor del contrato junto con |a factura con copia de los pagos
de parafiscales de conformidad.con el ARTICULO.9 DE LA LEY 828 DE 2003 Y EL ARTICULO 23 DE LA LEY
1150 DE 2007. CLAUSULA SEXTA: PLAZO DE EJECUCION. EI plazo para la-ejecucion def presente contrato,
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serd de DOSCIENTOS OCHO MILLONES DE.PESOS MONEDA CORRIENTE.($208.000.000) INLCLUIDO
IMPUESTOS: ‘QUE - LE 'SEAN - “APLICABLES. = CLAUSULA 'SEPTIMA:  INHABIDADES = E
INCOMPATIBILIDADES: Para {os efectos del articulo 82y 9° de'la Ley 80 de 1993 EL: CONTRATISTA tenigndo
conocimiento de las inhabilidades e incompatibilidadés para contratar de que tratan las disposiciones legales

citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los articulos 26, numeral 7°; 44 y 52 de la-misma

nommna, declarar por el presente documento, bajo la gravedad de-juramente no encontrarse incursos en ninguna

de tales inhabilidades e incompatibilidades, el que ‘se entiende surtido con la‘susctipcién del presente contrato.

CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION: LA EMPRESA; designa-a la Subdireccion Financiera de fa empresa, o

quien haga sus vetes. PARAGRAFO .- En desarrollo de su funcién el supervisor cumplira en -especial lo

siguiente: 1. Propender por el logro de los objetivos contractuales pactadas, participando de manera activa en

el equipo que s conforme con el contratista y EMSERCHIA E.S.P., a fin de resolver conjuntamente dificultades

de orden administrativo, técnico, presuptiestal, ambiental, légal y social. 2. Responder por los resultados de su

gestién y por las decisiones téenicas, administrativas y presupuestales, tomadas durante el plazo de ejecucion

del contrato. 3. Verificar el cumplimiento -de 1as “condiciones :adminisifatiVas,- técnicas, presupuestales,

P ambientales, legales y sociales. 4. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigenite por parte del Contratista
en la ejecucian del contrato y su liguidacion: 5. Asegurar que le contratista en la‘gjecucion del contrato se cifia
a los plazos; términos, especificaciones técnicas y demas condiciones pactadas. 6. Conservar el ambito de su
competencia; procurando abstenerse de atribuirse facultades modificatorias del alcance del-contrato o propias
del contratista y de la entidad. 7. Mantener permanente comunicacion con el Contratista'y con EMSERCHIA
E.S.P. 8. Evitarque se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucionar eventuales
controversias. 9. Velar porque fa ejecucion del contrato o se interrumpa injustificadamente. 10. Certificar ef
cumplimiento o no de las obligaciones del Contratista -acorde con la‘realidad de’la gjecucion contractual. 11.
Allegar oportunamente los registro y documentos 2 EMSERCHIA:E:S.P; con el fin de que éste pueda realizar
el control -correspondiente “antes ‘de - cualquier actuacion, verificar que ‘el contratista cumpla con todos los
requisitos previstos-en la Ley para la gjecucion del contrato, al igual que révisar el contenido del contrato. 12.
Verificar periédicamente; alinicio, durante y al finalizar el desarrolio de las actividades objeto del contrato en la
empresa, el cumplimiénto:de la normatividad en seguridad y salud el trabajo por-parte de los proveedores y
contratistas. 13. Las contenidas en el-Acuerdo No. 005 de 2022. PARAGRAFO Il.- EL-CONTRATISTA se
compromete a -permitir ‘que &l supervisor. ejerza las atribuciones ‘que s desprenden de esta clausula.
CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: El contratista debera constituir a favor de LA EMPRESA dentro de los
cinco (5} dias siguientes a la suscripcion del Contrato una poliza ante una compania de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia a fin de que se respalde el cumplimiento delas obligaciones que surjan
de la celebracion; ejecucion; terminacion y liquidacion del presénte Contrato con las coberturas en las cuantias
y términos que se determinan a continuacién: a). Cumplimiento de las obligaciones del contrato. En cuantia
equivalente al veinte ‘por-ciento (20%) dél valor del contrato y por un témino igual &l del contrato y seis (6)
meses méas. b). Calidad del Servicio: En cuantia equivalente al veinte por cienta (20%) del valor del contrato
y por un término ‘igual al del contrato y un'(1) afio'mas. c). Salarios 'y Prestaciones Sociales. En cuantia
equivalsnte al veinte por ciento (20%) delvalor del contrato; por-un términa'igual al del contrato y tres (3) afios
mas. PARAGRAFO: £ contratista-se obliga a ajustar las pdlizas clando se realicen adiciones, prorrogas o
suspensioniés. CLAUSULA DECIMA: AUSENCIA DE ‘RELACION ‘LABORAL El presente  contrato ‘sera
ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia v, en‘desarrollo del mismo, no se
generara vinculo faboral alguno entre EMSERCHIA E.S.P. y EL: CONTRATISTA 'y/o sus dependientes si los
hubiere. ‘PARAGRAFO "1 'El contratista manifiesta que se encuentra afiliado’ al “Sistema -de -Riesgos
Profesionales. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:  SANCIONES: |. MULTAS: En caso de que el contratista se
constituya en mora-o incumpla injustificada’y parcialmente las obligaciones que asume en virtud del presente
contrato, la‘Emipresa de Servicios Piblicos EMSERCHIA E.S.P., podra imponetle, mediante resolucion, multas
sucesivas y diarias por el uno por ciento {1%) del valor total- del contrato por ¢ada dia de incumplimiento sin
exceder el 10% del valor del' mismo 'y sin perjuicio de hacer efectiva la saricién pecuniaria prevista en ef numeral .
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2 de esta clausula. 2. PENAL PECUNIARIA: En caso.de. incumplimiento. injustificado definitivo o.parcial por
parte del contratista del objeto del presente contrato. o de-cualquiera:de ‘las obhgacnones contraldas €l
contratista conviene en pagar a EMSERCHIA E.S.P.; a titulo de pena, una:suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del mismo, suma que EMSERCHIA E.S.P. hara efectiva mediante el cobro de la garantia
tnica de cumplimiento o, a su eleccion, del descuento.de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, -
paraio cual se entiende expresamente autorizado con 1a suscripcion del contrato. Si-esto nio fuere posible, se
cobrara-por via judicial.La aplicacion-de la clausula penal no excluye laindemnizacion de perjuicios causados
y no cubiertos en su totalidad por et monto establecido como tasacion anticipada de los mismos. Igualmente, la
aplicacion de Ja clausula penalno exime al contratista del cumplimiento de la obligacién principal PARAGRAFQ:
APLICACION DEL VALOR_"DE_ MULTAS Y.DE LA PENA: EMSERCHIA E.S.P., podré;descontar de forma
directa de las sumas a favor del contratista el valor de Jas. multas 0 de la clausula penal, exigirlas al garante o
cobrarlas por via judicial. CLAUSULA -DECIMA :SEGUNDA:- CESION Y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA, no podra ceder el presente contrato nisubcontratar ia gjecucion del-mismo, a ninguna persona
alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin la autorizacion expresa y escrita de LA EMPRESA pudiendo
ésta reservarse las razon_es'-_para -ne_ga_r la autorizacion.de la. cesion o subcontrato. El contratista es el inico
responsable por la celebracion de subcontratos. CLAUSULA DECIMA TERCERA: SUSPENSION: Las partes
de comin acuerdo podran suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante acta debidamente
justificada y soportada, fa cual serd suscrita por el supervisor.y/o interventory el contratista, previa aprobacion-
por parte del Ordenador del Gasto 0 quien haga sus veces. PARAGRAFOQ.I: El término de suspension no.sera
computable para efecto dei plazo de ejecucion-del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos
0 reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactadosen el contrato. PARAGRAFO!I: En caso de operar Ja
suspensidn del contrato, EL CONTRATISTA se compromete a presentar certificado de modificacién.de la garantia
(inica, ampliando su vigencia por el término que dure a suspension. CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS: Las partes podran sclucionar.en.forma agit y directa las.diferencias y.discrepancias
surgidas de-la actividad contractual, mediante la conciliacion; transaccién o los:mecanismos que las partes
acuerden segun los procedimientos establecidos en fa ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD: El
contratista mantendra indemne y defendera a su propio costo a LA-EMPRESA de cualquier-pleito, queja o
demanda y responsabilidad de-cualquier-naturaleza incluyendo fos -costos y gastos provenientes de actos y
omisiones del contratista en el desarrolio del-presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA: IMPUESTOS:
El contratista pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la celebracion,
ejecucion y liguidacion del contrato de conformidad con la ley colombiana, a que hubiere lugar. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: GASTOS: Lo_s_.-g_astos que-se deriven del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
legalizacion del presente contrato seran.asumidos por EL .CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
MERITO EJECUTIVO: El presente documento,-una vez sea suscrito por fas partes, contiene obligaciones
claras, expresas y exigibles a cargo de las partes y por consiguiente presta mexito ejecutivo. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA renuncia a los-requerimientos legales .0 privados para ser-constituidas en mora. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: PROTECCION DE DATOS .PERSONALES: De acuerdo.con lo expresado en la ley
Estatutaria 1581 de 2012 de Proteccion de ‘Datos de Caracter Personal iy Jas normas que la modifiquen,
complementen o sustituyan, no sera considerado comunicacion ni cesion de datos el acceso de EMSERCHIA
E.S.P. a los datos de caracter personal del Contratista, ya qu_é dicho acceso, v el correspondiente tratamiento,
es necesario para flevar a cabo el.cumplimiento del objeto contratado. Es. por ello que, para todos los efectos
de normativa de proteccion de datos, EMSERCHIA E.S.P. sera considerada como “encargada del tratamiento”
de los datos del Contratista y, de acuerdo con ello, se establece expresamente que EMSERCHIA E.S.P. no los
aplicara o utilizara con fin distinto al que figura en lo pactado entre Jas partes, ni los comunicara, ni siquiera para
su -conservacion, a ofras:personas. CLAUSULA VIGESIMA: CLAUSULA -DE CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete de manera expresa, tanto durante la vigencia del contrato, como después de
su terminacion, a no difundir, transmitir, y/o revelar a terceras personas cualquier informacion de LA EMPRESA,
 ala que tenga acceso como consecuencia de la ejecucion del presente contrato, ni-a utilizar tal informacion en

£F Catle 11 No 17 -00Chia & wwvsemserchiacom

Euis Carlos Segura Rubiano
R T

=COR 32“15“";:'%

wemassamey  CEFTFCATA




emserchia::

s

F

Emprosa da Servicise Poblizan da Chia

interés propio o de terceros. En consecuencia, sera mantenida en estricta confidencialidad. PARAGRAFO 1:
Se entiende como informacion confidencial, toda aquella informacién que con ocasion de fa ejecucion del
contrato se ha puesto a disposicion del CONTRATISTA, ya sea técnica, financiera, comercial, estratégica, y/o
cualquier informacion relacionada con las operacicnes de negocios presentes y futuros de LA EMPRESA, bien
sea informacion escrita, verbal, visual, magnética, incluyendo bases de datos empresariales gue se entreguen
al CONTRATISTA. Adicionalmente, cualquier informacion suministrada, previo a la celebracion del confrate,
mediante el proceso de seleccion yio proceso de contratacion. PARAGRAFO 2: En el supuesto de
incumplimiento def compromiso asumido y con independencia de la terminacion del contrato, LA EMPRESA se
reserva el derecho de reclamar el resarcimiento de los dafies y perjuicios que le pudieran causar como
consecuencia de la vulneracién del deber de confidencialidad pactado en la presente cléusula. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO - SG-
SST. - El contratista se obliga a conocer y cumplir las normas de Sistema De Gestion De La Seguridad Y La
Salud En El Trabajo — SG-SST y los riegos a los que estan expuestos con ocasion del desarrollo de sus
obligaciones contractuales. PARAGRAFOQ: EI CONTRATISTA persona natural o juridica, garantiza el
cumplimiento de las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestitn de la Seguridad y Safud en el
Trabajo SG-SST, internas de LA EMPRESA. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO
CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES: Para todos los efectos legales, las partes declaran como domicilio
confractual, el Municipio de Chia, Cundinamarca. No cbstante, disponen las siguientes direcciones de
notificacion: La sefiora LEIDY YASMIN CELIS MARTINEZ identificado con cedula de ciudadania Ne.
39.804.283 expedida en Cajica, representante legal de la sociedad SINFICO FYC S.A.S,, identificado con Nit.
901.477.378-4, en la direccién CALLE 24 C No. 12-23 DEL MUNICIPIO DE CAJICA y EMSERCHIA E.S.P.,
ubicada en la Calle 11 No 17 -00 de! municipio de Chia.

Dada en la Empresa de Servicios Pablicos de Chia EMSERCHIA E.S.P., del municipio de Chia, a los cuatro
(04) dias del mes de mayo del afio 2023.

CONTRATANTE CONTRATISTA

‘g‘/;, {{f@ ﬁg 4 616}@ Celn.

JUAN CARLO?BALLEN SANCHEZ LEIDY YASMIN CELIS MARTINEZ
C.C. No. 80.544.473 Expedida en Zipaquira C.C. No. 39.804.283 expedida en Cajica
Gerente - EMSERCHIAE.S.P R.L. SINFICOEYC S.A.S.

NIT. 901.477.378-4

Proyects: Marfa Cristina Parra Espinosa / PU Direccibn Juridica y de Contratacion .
Revist: Kelly Johanna Cubides Velasco / Directora Juridica y de Contraraciéno@_
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