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CONTRATO DE CONSULTORIA No.115 2024 CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
CHIA-EMSERCHIA E.S.P. Y R.C CONSULTORIA Y SERVICIOS LTDA

CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO DE LAS CONDICIONES

TECNICAS, ECONOMICAS Y OPERATIVAS, Y PRESENTACION DE

OBJETO: ALTERNATIVAS PARA LA OPTIMIZACION DEL SERVICIO PUBLICO
DOMICILIARIO DE ASEO EN EL MUNICIPIO DE CHIA, OPERADO
POR EMSERCHIA E.S.P. ' ' i

CONTRATANTE: E@?ESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA — EMSERCHIA

IDENTIFICACION: NIT. 899.999.714-1

CONTRATISTA: R.C CONSULTORIA'Y SERVICIOS LTDA

NIT: 830.097.162-2

REPRESENTANTE LEGAL CLARA EDITH RUBIO PRIETO

C.C. 41.684.823 EXPEDIDA EN BOGOTA.

DIRECCION: CARRERA 58 No 138 -77 BOGOTA

CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE (120.000.000) M/CTE
INCLUIDO IMPUESTOS QUE LE SEAN APLICABLES.
EL PLAZO PARA LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA
DE TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS, CONTADOS A PARTIR
DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y ACTA DE INICIO;
Y/O HASTA EL TREINTA'Y UNQ (31) DE DICIEMBRE DE 2024.
LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE CHIA EMSERCHIA E.S.P., PAGARA
AL CONSULTOR EL VALOR DEL CONTRATO, MEDIANTE ACTAS
PARCIALES DE ACUERDO CON LOS PRODUCTOS ESTABLECIDOS
DE LA SIGUIENTE MANERA:
| NRO.DEPAGO | PORCENTAJE | DESCRIPCIONDELPRODUCTO |
| DIAGNOSTICO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO |
PRIMERO (1) 20% DE ASEO EN EL MUNICIPIO DE CHIA EN SUS
| DiFERENTES COMPONENTES.
DETERMINACION DE LA PROBLEMATICA DEL
| SERVICIO DE ASEQ 1
EVALUACION ~DE  LOS  COMPONENTES |
TERCERO (3) 20% | TARIFARIOS Y COSTOS DE REFERENCIA
APLICADOS POR LA EMPRESA o
. PLANTEAMIENTO DE ALTERNATIVAS PARA
CUARTO (4) 20% GARANTIZAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ASEQ |
PRESENTACION DEL INFORME FINAL CON LAS |
QUIRTO.E) 0% PROYECCIONES FINANCIERAS :

PARAGRAFO PRIMERO: LAS ACTAS PARCIALES SE PAGARAN DE
FORMA DE PAGO: ACUERDO A LAS ACTIVIDADES O INSUMOS ENTREGADOS
EFECTIVAMENTE AVALADOS POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO, CUYO PORCENTAJE (%) EQUIVALENTE NO PODRA
SUPERAR AL PORCENTAJE (%) DE AVANCE ESTABLECIDO PARA
CADA ENTREGABLE. PARAGRAFO SEGUNDO: LAS ACTAS
PARCIALES SE PAGARAN A PARTIR DE LA ENTREGA A
SATISFACCION DE LOS PRODUCTOS Y DE ACUERDO A LA
PROGRAMACION DE ENTREGA DE ESTOS EN EL MARCO DEL
CONTRATO DE CONSULTORIA Y HASTA EL 90% DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO. PARAGRAFO TERCERO: UN ULTIMO
PAGO CORRESPONDIENTE AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL
MONTO TOTAL DEL CONTRATO DE CONFORMIDAD CON EL
PROCESO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE CONSULTORIA,
PARA REALIZAR EL RESPECTIVO PAGO, EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO DEBERA CERTIFICAR Y EMITIR EL ACTA DE
CUMPLIMIENTO DE TODAS Y CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO. PARAGRAFO CUARTO: EL CONSULTOR DEBERA
PRESENTAR LA RESPECTIVA CUENTA DE COBRO O FACTURA,
ADJUNTANDO A ELLA EL SOPORTE DE COTIZACION MENSUAL O

VALOR:

PLAZO DE EJECUCION:

| SEGUNDO (2) 20%

X
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CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REVISOR FISCAL EN DONDE
SE EVIDENCIE ENCONTRARSE AL DIA PARA CON EL SISTEMA DE
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCAL DE TODO EL
PERSONAL VINCULADO A LA CONSULTORIA DE CONFORMIDAD
CON EL ARTICULO 9 DE LA LEY 828 DE 2003, Y EL ARTICULO 23
DE LA LEY 1150 DE 2007 Y EL INFORME CORRESPONDIENTE A
ACTIVIDADES PROPIAS DEL CONTRATO, ASI COMO LOS
INFORMES Y/O CONCEPTOS QUE EVIDENCIE LA PARTICIPACION
DEL PERSONAL PROFESIONAL Y/O ESPECIALISTA EN EL
PERIODO FACTURADO . PARA REALIZAR EL RESPECTIVO PAGO,
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBERA CERTIFICAR Y EMITIR
EL ACTA DE CUMPLIMIENTO DE TODAS Y CADA UNA DE LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO O RECIBO A SATISFACCION
RESPECTO AL OBJETO CONTRATADO, PREVIAMENTE AVALADAS
POR EL SUPERVISOR. PARAGRAFO QUINTO: LOS PAGOS DE QUE
TRATA ESTA ESTIPULACION SE EFECTUARAN MEDIANTE
CONSIGNACION EN UNA CUENTA CORRIENTE O DE AHORROS DE
LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS QUE ACUERDE EL
CONSULTOR CON EMSERCHIA E.S.P.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 2024000483
DEL VEINTIOCHO (28) DE AGOSTO DEL 2024, CON CARGO AL
PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA 2024, CUENTA 2.4.5.02.08
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION / GASTOS AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO - ASEO / OTROS SERVICIOS DE CONSULTORIA
EMPRESARIAL/ DIRECCION OPERATIVA / GASTOS AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO - ASEQ

Entre el ingeniero IVAN DARIO MONTANO NEISA, identificado con la cédula de ciudadania numero
11.202.100 Expedida en Chia, nombrado mediante el Decreto No. 457de fecha 16 de julio de 2024, con
notificacion del 16 de julio de 2024 y acta de posesion de fecha 16 de julio de 2024 en calidad de Gerente y
representante legal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA "EMSERCHIA E.S.P.”, identificada
con NIT. 899999714-1, como Empresa Industrial y Comercial del Estado, quien en adelante se denominara
EMSERCHIA E.S.P., y por ofra parte R.C CONSULTORIA Y SERVICIOS LTDA, identificada con NIT.
830.097.162 -2, representada legalmente por la sefiora CLARA EDITH RUBIO PRIETO identificada con cedula
de ciudadania No 41.684.823 de Bogota, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO DE CONSULTORIA, previa observancia y aplicacion de lo previsto
en el Acuerdo 005 del afio 2022, Ley 142 de 1994 y los principios establecidos en la Ley 80 de 1993 y con base
en las siguientes CONSIDERACIONES: La Empresa de Servicios Publicos de Chia - EMSERCHIA E.S.P; tiene
como mision servir a nuestros usuarios de manera oportuna, eficiente, y con un alto grado de calidad en los
servicios publicos a su cargo; a unos costos razonables, aplicando en cada uno de sus procesos, una gestion
enmarcada bajo los principios legales y constitucionales determinados para el sector plblico, con una politica
de mejoramiento continuo, calidad de servicio, celeridad, economia y responsabilidad que oriente ala empresa
hacia un permanente crecimiento y competitividad, a través de la preparacion, evaluacion, estructuracion,
promocién y ejecucion de proyectos. Que la Empresa de Servicios Piblicos de Chia - EMSERCHIA E.S.P. tiene
a su cargo la prestacion de los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo en el
municipio de Chia, tanto en la zona rural como urbana, llegando a una alta cobertura en la prestacion de los
mismos dentro de la jurisdiccion del municipio.Que en los dltimos afios, el Municipio de Chia viene
experimentando un crecimiento progresivo de soluciones de vivienda, el cual deriva en un incremento de su
tasa poblacional, fenémeno acrecentado por las condiciones favorables de acceder a una considerable oferta
de vivienda en toda la sabana, situacion que se presente entre otras, a su cercania con la capital de la republica,
los costos por m2, las bondades de vivir en un lugar con menor tréfico y condiciones de menor densidad si se
compara con la ciudad. Que dichas condiciones han generado un cambio en la dinamica arquitectonica que
venia presentandose en el municipio, en donde antiguamente prevalecian pequefios conjuntos residenciales
de pocas unidades, pasando al desarrollo de conjuntos residenciales mayores a las 100 viviendas por unidad
o el desarrollo de torres de apartamentos con densidades alin mayores. Que esta situacion ha generado un
gran reto para la empresa, en el sentido de ha tenido que ampliar su infraestructura, capacidad administrativa
y operativa para la atencion de los tres servicios a su cargo, pero lamentablemente, en lo que respecta al
servicio de aseo, los altos costos operativos vinculados al servicio, no han permitido la eficiencia en el servicio,
y por el contrario, dicho servicio ha venido presentando pérdidas econémicas en los Ultimos afios, viéndose la
empresa en este momento enfrentada a un entorno deficitario, con mayores retos en la operatividad por mayor
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densidad poblacional aunados a mayores requerimientos en servicios complementarios a los que
tradicionalmente viene prestando a través de la recoleccion, transporte y disposicion final de residuos solidos y
el barrido y limpieza de vias publicas. Que precisamente, la estructura tarifaria del servicio publico de aseo y
sus demas componentes, se encuentran regulados por la Comisién de Regulacion de Agua Potable y
Saneamiento Basico CRA, mediante la Resolucion CRA 720 de 2015, en la cual se estableci6 la metodologia
tarifaria para la facturacion de estos servicios, metodologia que fue utilizada para establecer los costos de la
prestacion del servicio y que ala postre fue adoptada por la Junta Directiva de EMSERCHIA E.S.P. Que, dentro
de esta metodologia, se contemplan los nuevos componentes del servicio de aseo, el CLUS (Costo de Limpieza
Urbana) y el VBA (Aprovechamiento), haciendo ain mas complejo el tema de calculos y controles de los costos
y tarifas a aplicar y afectando el valor final a cobrar a los usuarios. Que aunado a lo anterior, EMSERCHIA
E.S.P., como operador del servicio de aseo en el municipio, debe ejecutar ciertas actividades descritas en el
PGIRS adoptado mediante Decreto 29 de 2016, en cual se incluyeron de manera directa, las obligaciones que
la entidad como prestadora del servicio de aseo entre las que se encuentran el lavado de areas publicas, corte
de césped, entre otros. Que dicho PGIRS a la fecha requiere de actualizacion, toda vez que el mismo no ha
considerado el actual desarrollo municipal, asf como las nuevas normas y la evaluacion de la ejecucion del
PGIRS en el corto y mediano plazo. Lo anterior también reviste de importancia para las consideraciones
operativas y financieras que debe tener en cuenta la empresa en futuro préximo. Que actualmente la empresa
tiene requerimientos propios de su desarrollo y crecimiento que no se encuentran evaluados en la gestion del
servicio de aseo, como lo son los nuevos parques y zonas plblicas en areas rurales del municipio que resultan
una necesidad de mantenimiento y pueden resultar una oportunidad de fortalecimiento para la entidad.
Finalmente, al realizar un analisis de los estados financieros de la empresa, se puede observar que el servicio
de aseo no esta obteniendo los resultados esperados, conforme a los calculos proyectados por la CRA segin
los marcos tarifarios descritos en las Resoluciones CRA 688 de 2014 y 735 de 2015 y en la Resolucion CRA
720 de 2015. Que, en conformidad con lo anterior, se hace necesario realizar la contratacion de una empresa
especializada que cuente con la experiencia, conocimiento y trayectoria en el ramo de los servicios plblicos
domiciliarios, para que realice un diagnéstico real del servicio de aseo operado por EMSERCHIA ESP, desde
su componente operativo, tarifario, financiero y juridico, y que formule alternativas para el mejoramiento del
mismo. 2. Que la Gerente, emite Requerimiento de contratacion a la Direccion Juridica y de Contratacion para
adelantar el mencionado proceso de contratacién. 3. Que La Direccion Administrativa y Financiera mediante La
Profesional Universitaria de Presupuesto, expidié el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2024000483 del veintiocho (28) de agosto del 2024 4. Que el contratista allega propuesta técnica, econdmica
y la documentacion requerida para adelantar el proceso de contratacion. 5.Que con base en las anteriores
consideraciones, las partes acuerdan celebrar UN CONTRATO DE CONSULTORIA, que se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA OBJETO CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO DE LAS
CONDICIONES TECNICAS, ECONOMICAS Y OPERATIVAS, Y PRESENTACION DE ALTERNATIVAS PARA
LA OPTIMIZACION DEL SERVICIO PUBLICO DOMICILIARIO DE ASEO EN EL MUNICIPIO DE CHIA,
OPERADO POR EMSERCHIA E.S.P. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Se trata de
un contrato de consultoria para realizar los andlisis y estudios requeridos para la Formulacion de Alternativas
para el Mejoramiento de la Prestacion del Servicio Publico Domiciliario de Aseo y la Ampliacién de Cobertura
en el Municipio de Chia Cundinamarca, para lo cual el consultor debera desarroliar las siguientes fases,
productos e informes como se indica a continuacion: FASE 1: DIAGNOSTICO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASEO EN EL MUNICIPIO DE CHIA EN SUS DIFERENTES COMPONENTES. 1.1 Aspectos
Administrativos y Legales: 1.1.2 Personal operativo asociado a cada actividad del servicio, asignaciones
salariales, estructura administrativa. 1.1.3 Verificacion del cumplimiento del marco normativo con respecto a las
tarifas de |a actividad de disposicion final de los residuos solidos, de conformidad con las metodologias vigentes
establecidas por la Comision de Regulacién de Agua Potable y Saneamiento Basico — CRA. 1.1.4 Contrato de
servicios publicos domiciliarios que contiene las condiciones uniformes establecidas para la prestacion del
servicio plblico de aseo en el municipio de Chia Cundinamarca. 1.1.5 Otros aspectos relevantes en el marco
de la Ley 142 de 1994, 1.2 Aspectos Técnico Operativos: 1.2.1 La consultoria debera analizar los aspectos
técnico-operativos que considere necesarios y que estén relacionados con la prestacion del servicio pablico de
aseo en todos sus componentes: Equipos y parque automotor, antigliedad de los equipos, rendimientos en las
actividades que desarrolla el prestador, recursos técnicos. 1.2.2 El consultor debera revisar la informacion
existente y disponible en la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA E.S.P —EMSERCHIAE.S.P., y la
Superintendencia de Servicios Plblicos Domiciliarios (SSPD), entre otras fuentes de informacion, con el fin de
realizar un analisis general sobre el estado actual de los equipos e infraestructura disponibles para la prestacion
del servicio publico de aseo en el municipio de Chia — Cundinamarca. 1.2.3 Los estudios y analisis que debera
realizar el consultor deberan incluir la confiabilidad y vulnerabilidad de la infraestructura que conforman la
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actividad de la disposicion final de los residuos solidos. El consultor debera analizar la existencia de Planes de
obras e inversiones realizados para la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA ESP. 1.24
EMSERCHIA E.S.P., sus fuentes de financiacion y la consistencia de los mismos frente a las necesidades de
las poblaciones atendidas, y verificar si las prioridades de inversion obedecen a criterios técnico operativos con
respecto a las metas e indicadores del servicio publico de aseo. 1.3 Aspectos Comerciales: 1.3.1 Crecimiento
de usuarios del servicio. 1.3.2 Cantidades de residuos solidos recogidos y dispuesto. 1.3.3 Aforos de grandes
productores. 1.3.4 Multiusuarios del servicio. 1.3.5 Facturacion y recaudo. 1.3.6 Peticiones, quejas y reclamos,
sobre la prestacion del servicio plblico de aseo. 1.3.7 Otros aspectos comerciales que considere necesarios
tener en cuenta y que se relacionen con el contrato de servicios publicos domiciliarios (contrato de condiciones
uniformes existente que entre el Prestador-Usuario). 1.4 Aspectos Financieros: 1.4.1 Comercializacion. 1.4.2
Barrido. 1.4.3 Limpieza urbana: corte de césped y demas actividades que asuma. 1.4.4 Recoleccion y transporte
y trasferencia. 1.4.5 Disposicion final y aprovechamiento. Asi mismo, EL CONSULTOR, debera considerar en
el marco del PGIRs y de lo que la empresa le exponga o que pueda verse como un potencial de oportunidad
de servicios complementarios o que resulten en oportunidades para la el beneficio del servicio, para lo cual se
contemplara dentro del diagndstico. FASE 2: 2. PLANTEAMIENTO DE LAS DEBILIDADES Y FORTALEZAS
DEL SERVICIO DE ASEO: Con base el diagnostico, el consultor presentara de manera clara un analisis
critico de las condiciones que identifica del servicio como debilidades y ventajas que pueda tener de
cara a mejorar financieramente. 3. ANALISIS FINANCIERO 3.1 Se realizara un andlisis detallado de los
componentes tarifarios y los costos de referencia del servicio de aseo. 3.2 Se estimara los ingresos percibidos
por componente frente a los costos de operaciones de la actividad asociada a cada uno. 4. ALTERNATIVAS
PARA VIABILIZAR EL SERVICIO DE ASEO: Se presentara un anélisis de alternativas parar evaluar el
mejoramiento del servicio de aseo, considerando la posibilidad de que se asuma la prestacion por un tercer,
considerando: 4.1 Programa de fortalecimiento financiero que incluya las recomendaciones racionalizacion de
los costos actuales en coherencia con las posibilidades tarifarias vigentes. 4.2 Recomendaciones para mejorar
la eficiencia y eficacia en cada componente. 4.3 Propuesta de distribucién de los gastos administrativos entre
los tres servicios de acueducto, alcantarillado y aseo. 4.4 Con base en la normatividad expedida por la CRA en
esta materia, se haran las propuestas concretas para considerar la entrega del servicio a un operador. 5.
PROYECCIONES FINANCIERAS DEL SERVICIO: 5.1 Realizar el gjercicio de proyecciones para un periodo
de cinco (5) afios, 2025 — 2029, para los siguientes escenarios: Servicio de Aseo. 5.2 Se considerara la
suscripcion de un Contrato Interadministrativo con el Municipio para la financiacion por cuenta de éste de
actividades que no estan incluidas en la tarifa. 5.2.1Empresa con los 3 servicios. 5.2.2 Empresa sin ase0.5.3
Se consideraran los posibles costos por la contratacion de un operador privado: interventoria, supervision,
facturacion conjunta, etc. Por lo anterior, se haran las respectivas proyecciones de a. Suscriptores. b. toneladas.
c. tarifas. d. Ingresos. e. Costos y Gastos. f. Estados de resultados. g. Flujo de fondos. B) OBLIGACIONES
GENERALES: El consultor se compromete a realizar la totalidad de las siguientes obligaciones: 1.
Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos de la invitacion, la oferta y el contrato
que se suscriba. 2.Presentar en el plazo establecido en las Condiciones y Términos de la Invitacion,
los documentos y los requisitos de orden técnico, exigidos como condicién previa e indispensable para
suscribir la Orden de Iniciacion del Contrato.3. Constituir la garantia tnica de cumplimiento maximo
dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato.4. Programar las actividades que
deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato. 5. Cumplir con las disposiciones legales
y reglamentarias referente a; medio ambiente, salud ocupacional y seguridad industrial, sistema de
calidad, urbanismo, aspectos técnicos, econémicos y juridicos de acuerdo con las condiciones y
términos de la invitacion del objeto contratado.6. Cumplir con los lineamientos del sistema de gestion
de la calidad del proceso de consultoria, con respecto a politicas de procedimientos y formatos.
7.0brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy
entrabamientos. 8. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el
fin de hacer u omitir algtin hecho. 9. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.10. Radicar las facturas de cobro por trabajos
ejecutados y ajustes dentro de los plazos convenidos.11. Mantener vigentes todas las garantias que
amparan el contrato en los términos del mismo.12. Cumplir con las obligaciones laborales del personal
contratado en la ejecucion del contrato. 13. Garantizar que todos los profesionales a quienes se les
asignen labores en desarrollo del contrato cuenten con matricula o tarjeta profesional vigente (cuando
aplique, de acuerdo con la normatividad vigente). 14. Suministrar y mantener durante la ejecucion de
la consultoria y hasta la entrega de la misma, el equipo de trabajo ofrecido. En caso que el consultor
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requiera cambiar el profesional o personales propuestos, debera hacerlo con otro de un perfil igual o
superior al que se retiro, previo visto bueno de la supervision de la EMSERCHIA E.S.P. 15. Acoger
las directrices definidas por el drea competente de EMSERCHIA E.S.P., para el personal de perfil
social del Contratista.16. Cumplir con sus obligaciones frente a los Sistemas Generales de Seguridad
Social en salud, pensiones, riesgos laborales y con los aportes parafiscales a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, ICBF y SENA, en los términos de las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003,
Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes y complementarias, durante la ejecucion y
liquidacién del contrato, quedando claro que no existe ningtn tipo de vinculo laboral del personal con
EMSERCHIA E.S.P. 17. Realizar todas las pruebas necesarias y las correcciones que se requieran,
hasta la entrega a satisfaccion de la supervision de la EMSERCHIA E.S.P., lo cual no generara cobro
adicional para la EMPRESA.18. Corregir todos los productos que conforme a los anélisis efectuados
por la supervision y segun la necesidad se requieran, resulten defectuosos o no cumplan las
condiciones esperadas para el proyecto, en el término indicado por la supervision de la EMSERCHIA
E.S.P., lo cual no generara cobro adicional para la EMPRESA. 19. Asumir el costo de toda solicitud
de visita y consulta que requiera EMSERCHIA E.S.P. 20. Contar con los vehiculos requeridos para el
desarrollo de las actividades en el Municipio de Chia, y mantener a disposicion cuando lo requiera la
SUPERVISION. 21. Dar respuesta al supervisor, sobre todas las observaciones e informes que estos
soliciten durante la ejecucion del Contrato de Consultoria, dentro de un término maximo de cinco (5)
dias habiles posteriores a la presentacion de la solicitud, so pena de las sanciones a que hubiere lugar
22. Las demas que por ley o contrato le correspondan. 23. El consultor sera responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la empresa contratante o la administracion municipal. Las
demas que por ley o contrato le correspondan. EI CONSULTOR sera responsable ante las autoridades
de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando
con ellos cause perjuicio a la empresa contratante o la administracién municipal. Ademas, se debe
garantizar el cumplimiento de las demas obligaciones contempladas en el ACUERDO Nro. 005 DE
2022 “POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA
CONTRATACION DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHiA - EMSERCHIA E.S.P”.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE EMSERCHIA E.S.P. En cumplimiento del presente
Contrato de CONSULTORIA EMSERCHIA E.S.P., se compromete a: 1). Designar un funcionario de
la Empresa para que ejerza las funciones de supervision del mencionado contrato; para que vele por
los trabajos que se realicen en desarrollo de este contrato sean de la mejor calidad y cumplimiento
con las especificaciones técnicas propias de la actividad contratada; 2). Elaborar el acta de inicio
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion; 3). Brindar la informacion de que disponga
y que sea necesaria para el cumplimiento del objeto; 4). Pagar el valor del contrato en los términos
pactados, §) Obrar de buena fe en el desarrollo del contrato de Prestacion de Servicios Profesionales,
6). Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de
asignacion de riesgos y contenido en los estudios previos y que forman parte integral del presente
contrato, 7). Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el dltimo pago al sistema de
sequridad social integral y parafiscales cuando a ello haya lugar, 8). Cumplir con las demés
obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente contrato. CLAUSULA CUARTA:
VALOR DEL CONTRATO. Para los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales corresponde a la suma de CIENTO VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE (120.000.000) M/CTE INCLUIDO IMPUESTOS QUE LE SEAN APLICABLES.
CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO. LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEQ DE CHIA EMSERCHIA E.S.P., pagara al CONSULTOR
el valor del contrato, mediante actas parciales de acuerdo con los productos establecidos de la
siguiente manera:

_Nro.dePago = Porcentaje & ~ Descripcion del Producto 7 -
Diagnéstico de la prestacion del servicio de aseo en el municipio de
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Rt (1] % Chia en sus diferentes componentes.

o

—

" ) Alcawia, " kiwall  Coveana

¥ JeCHIA j::pgg 8 W

2024 . 2027

www.emserchia.gov.co Calle 11 # 17 -00 l PBX: (601)4926464




DIRECCION JURIDICA

Segundo (2) 20% Determmacron de Ia problematica del serwcuo de aseo

Evaluacmn de los componentes tarlfarios y costos de referencna

0,
Temaroy) < aplicados por la empresa
Planteamiento de alternativas para garantizar la prestacion del
Cuarto (4) 20% © pHa 3 ¢
_ servicio de aseo 7
Quinto (5) | 20% Presentacién del informe final con las proyecciones financieras

PARAGRAFO PRIMERO: Las actas parciales se pagaran de acuerdo a las actividades o insumos entregados
efectivamente avalados por el supervisor del contrato, cuyo porcentaje (%) equivalente no podra superar al
porcentaje (%) de avance establecido para cada entregable. PARAGRAFO SEGUNDO: Las actas parciales se
pagaran a partir de la entrega a satisfaccion de los productos y de acuerdo a la programacion de entrega de
estos en el marco del contrato de consultoria y hasta el 90% del valor total del contrato. PARAGRAFO
TERCERO: Un ultimo pago correspondiente al diez por ciento (10%) del monto total del contrato de conformidad
con el proceso de liquidacion del contrato de consultoria, para realizar el respectivo pago, el SUPERVISOR del
contrato debera certificar y emitir el acta de cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones del contrato.
PARAGRAFO CUARTO: EI CONSULTOR debera presentar la respectiva cuenta de cobro o factura,
adjuntando a ella el soporte de cotizacion mensual o certificacion expedida por el revisor fiscal en donde se
evidencie encontrarse al dia para con €l sistema de general de seguridad social y parafiscal de todo el personal
vinculado a la consultoria de conformidad con el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y el informe correspondiente a actividades propias del contrato, asi como los informes y/o
conceptos que evidencie la participacion del personal profesional y/o especialista en el periodo facturado . Para
realizar el respectivo pago, el SUPERVISOR del contrato debera certificar y emitir el acta de cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones del contrato o recibo a satisfaccion respecto al objeto contratado,
previamente avaladas por el SUPERVISOR. PARAGRAFO QUINTO: Los pagos de que trata esta estipulacion
se efectuaran mediante consignacion en una cuenta corriente o de ahorros de las instituciones financieras que
acuerde el CONSULTOR con EMSERCHIA E.S.P. CLAUSULA SEXTA: PLAZO DE EJECUCION. El plazo
para la ejecucion del presente contrato sera de tres (03) meses y quince (15) dias, contados a partir del
perfeccionamiento del contrato y acta de inicio; y/o hasta el 31 de diciembre de 2024. CLAUSULA SEPTIMA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Para los efectos del articulo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, EL
CONTRATISTA teniendo conocimiento de las inhabilidades e incompatibilidades para contratar de que tratan
las disposiciones legales citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los articulos 26, numeral 7°,
44 y 52 de la misma norma, declarar por el presente documento, bajo la gravedad de juramento no encontrarse
incursos en ninguna de tales inhabilidades e incompatibilidades, el que se entiende surtido con la suscripcion
del presente contrato. CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION La supervision del contrato sera realizada por la
Direccion Técnica Operativa o quienes haga sus veces o quienes designe la Gerencia General. PARAGRAFO
.- En desarrollo de su funcion el supervisor cumplira en especial lo siguiente: 1. Propender por el logro de los
objetivos contractuales pactados, participando de manera activa en el equipo que se conforme con el contratista
y EMSERCHIA E.S.P., a fin de resolver conjuntamente dificultades de orden administrativo, técnico,
presupuestal, ambiental, legal y social. 2. Responder por los resultados de su gestion y por las decisiones
técnicas, administrativas y presupuestales, tomadas durante el plazo de ejecucion del contrato. 3. Verificar el
cumplimiento de las condiciones administrativas, técnicas, presupuestales, ambientales, legales y sociales. 4.
Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte del Contratista en la ejecucion del contrato y su
liquidacion. 5. Asegurar que le contratista en la ejecucion del contrato se cifia a los plazos, términos,
especificaciones técnicas y demas condiciones pactadas. 6. Conservar el ambito de su competencia,
procurando abstenerse de atribuirse facultades modificatorias del alcance del contrato o propias del contratista
y de la entidad. 7. Mantener permanente comunicacion con el Contratista y con EMSERCHIA E.S.P. 8. Evitar
que se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucionar eventuales controversias.
9. Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa injustificadamente. 10. Certificar el cumplimiento o
no de las obligaciones del Contratista acorde con la realidad de la ejecucion contractual. 11. Allegar
oportunamente los registro y documentos a EMSERCHIA E.S.P., con el fin de que éste pueda realizar el control
correspondiente antes de cualquier actuacion, verificar que el contratista cumpla con todos los requisitos
previstos en la Ley para la ejecucion del contrato, al igual que revisar el contenido del contrato. 12. Verificar
periodicamente, al inicio, durante y al finalizar el desarrollo de las actividades objeto del contrato en [a empresa,
el cumplimiento de la normatividad en seguridad y salud el trabajo por parte de los proveedores y contratistas.
13. Las contenidas en el Acuerdo No. 005 de 2022. PARAGRAFO II.- EL CONTRATISTA se compromete a
permitir que el supervisor ejerza las atribuciones que se desprenden de esta clausula. CLAUSULA NOVENA:
GARANTIAS: El contratista debera constituir a favor de LA EMPRESA dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la suscripcion del Contrato una péliza ante una compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar
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en Colombia a fin de que se respalde el cumplimiento de las obligaciones que surjan de la celebracion,
ejecucion, terminacion y liquidacion del presente Contrato con las coberturas en las cuantias y términos que se
determinan a continuacion: a). CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO. En cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y por un término igual al del contrato y seis (6)
meses mas. b.) CALIDAD DEL SERVICIO. En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato y por un término de 5 afios a partir de la terminacién del contrato. ¢.) SALARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES. En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y por un término igual al
contrato y tres (03) afios mas. PARAGRAFO: El contratista se obliga a ajustar las pdlizas cuando se realicen
adiciones, prorrogas o suspensiones. CLAUSULA DECIMA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL El
presente contrato sera ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia y, en
desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre EMSERCHIA E.S.P. y EL CONTRATISTA
ylo sus dependientes si los hubiere. PARAGRAFO |.- El contratista manifiesta que se encuentra afiliado al
Sistema de Riesgos Profesionales. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SANCIONES: I. MULTAS: En caso de
que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificada y parcialmente las obligaciones que asume en
virtud del presente contrato, la Empresa de Servicios Publicos EMSERCHIA E.S.P., podra imponerle, mediante
resolucion, multas sucesivas y diarias por el uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada dia de
incumplimiento sin exceder el 10% del valor del mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la sancion pecuniaria
prevista en el numeral 2 de esta clausula. 2. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento injustificado
definitivo o parcial por parte del contratista del objeto del presente contrato o de cualquiera de las obligaciones
contraidas, el contratista conviene en pagar a EMSERCHIA E.S.P., a titulo de pena, una suma equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del mismo, suma que EMSERCHIA E.S.P. haréa efectiva mediante el cobro
de la garantia tinica de cumplimiento o, a su eleccion, del descuento de los saldos que adeude al contratista, si
los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato. Si esto no fuere
posible, se cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios
causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasacion anticipada de los mismos.
Igualmente, la aplicacion de la clausula penal no exime al contratista del cumplimiento de la obligacion principal
PARAGRAFO: APLICACION DEL VALOR DE MULTAS Y DE LA PENA: EMSERCHIA E.S.P., podra
descontar de forma directa de las sumas a favor del contratista el valor de las multas o de la clausula penal,
exigifas al garante o cobrarlas por via judicial. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA, no podréa ceder el presente contrato ni subcontratar la ejecucion
del mismo, a ninguna persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin la autorizacion expresa y
escrita de LA EMPRESA pudiendo ésta reservarse las razones para negar la autorizacion de la cesion o
subcontrato. El contratista es el (inico responsable por la celebracion de subcontratos. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: SUSPENSION: Las partes de comun acuerdo podran suspender temporalmente la ejecucion del
contrato, mediante acta debidamente justificada y soportada, la cual sera suscrita por el supervisor yfo
interventor y el contratista, previa aprobacion por parte del Ordenador del Gasto o quien haga sus veces.
PARAGRAFO I: El término de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni
dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el
contrato. PARAGRAFO II: En caso de operar la suspension del contrato, EL CONTRATISTA se compromete a
presentar certificado de modificacién de la garantia Unica, ampliando su vigencia por el término que dure la
suspension. CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes podrén
solucionar en forma agil y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, mediante
la conciliacion, transaccion o los mecanismos que las partes acuerden segun los procedimientos establecidos
en la ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne y defendera a su
propio costo a LA EMPRESA de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza
incluyendo los costos y gastos provenientes de actos y omisiones del contratista en el desarrollo del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA: IMPUESTOS: El contratista pagara todos los impuestos, tasas,
contribuciones y similares que se deriven de la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato de conformidad
con la ley colombiana, a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GASTOS: Los gastos que se
deriven del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y legalizacion del presente contrato seran asumidos por
EL CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: MERITO EJECUTIVO: El presente documento, una vez
sea suscrito por las partes, contiene obligaciones claras, expresas y exigibles a cargo de las partes y por
consiguiente presta mérito ejecutivo. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA renuncia a los requerimientos legales
o privados para ser constituidas en mora. CLAUSULA DECIMA NOVENA: PROTECCION DE DATOS
PERSONALES: De acuerdo con lo expresado en la ley Estatutaria 1581 de 2012 de Proteccion de Datos de
Carécter Personal y las normas que la modifiqguen, complementen o sustituyan, no sera considerado
comunicacién ni cesion de datos el acceso de EMSERCHIA E.S.P. a los datos de carécter personal del
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Contratista, ya que dicho acceso, y el correspondiente tratamiento, es necesario para llevar a cabo el
cumplimiento del objeto contratado. Es por ello que, para todos los efectos de normativa de proteccion de datos,
EMSERCHIA E.S.P. sera considerada como “encargada del tratamiento” de los datos del Contratista y, de
acuerdo con ello, se establece expresamente que EMSERCHIA E.S.P. no los aplicara o utilizara con fin distinto
al que figura en lo pactado entre las partes, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras
personas. CLAUSULA VIGESIMA: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se
compromete de manera expresa, tanto durante la vigencia del contrato, como después de su terminacion, a no
difundir, transmitir, y/o revelar a terceras personas cualquier informacion de LA EMPRESA, a la que tenga
acceso como consecuencia de la ejecucidn del presente contrato, ni a utilizar tal informacion en interés propio
o de terceros. En consecuencia, serd mantenida en estricta confidencialidad. PARAGRAFO 1: Se entiende
como informacion confidencial, toda aquella informacion que con ocasién de la ejecucion del contrato se ha
puesto a disposicion del CONTRATISTA, ya sea técnica, financiera, comercial, estratégica, y/o cualquier
informacion relacionada con las operaciones de negocios presentes y futuros de LA EMPRESA, bien sea
informacion escrita, verbal, visual, magnética, incluyendo bases de datos empresariales que se entreguen al
CONTRATISTA. Adicionalmente, cualquier informacion suministrada, previo a la celebracion del contrato,
mediante el proceso de seleccion ylo proceso de contratacion. PARAGRAFO 2: En el supuesto de
incumplimiento del compromiso asumido y con independencia de la terminacion del contrato, LA EMPRESA se
reserva el derecho de reclamar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que le pudieran causar como
consecuencia de la vulneracion del deber de confidencialidad pactado en la presente clausula. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO - SG-
SST. - El contratista se obliga a conocer y cumplir las normas de Sistema De Gestion De La Seguridad Y La
Salud En El Trabajo — SG-SST y los riegos a los que estan expuestos con ocasion del desarrollo de sus
obligaciones contractuales. PARAGRAFO: EI CONTRATISTA persona natural o juridica, garantiza el
cumplimiento de las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, intemas de LA EMPRESA. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO
CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES: Para todos los efectos legales, las partes declaran como domicilio
contractual, el Municipio de Chia, Cundinamarca. No obstante, disponen las siguientes direcciones de
notificacion: A la sefiora CLARA EDITH RUBIO PRIETO, representante legal de RC CONSULTORIA Y
SERVICIOS LTDA, en la carrera 58 No 138 - 77, y EMSERCHIA E.S.P., ubicada en la Calle 11 No 17 -00 del
municipio de Chia.

Dada en la Empresa de Servicios Plblicos de Chia EMSERCHIA E.S.P., del municipio de Chia a los dieciocho
(18) dias del mes de septiembre del afio 2024.

NTE \D CONTRATISTA
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DARIO MONTANO NEISA CLARA EDITH RUBIO PRIETO
C.C No 11.202.100 de Chia C.C 41.684.823 de Bogota.
Gerente RL. RC CONSULTORIA Y SERVICIOS LTDA
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